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KATA PENGANTAR 

 
Puji syukur kami panjatkan kehadirat ALLAH SWT yang telah melimpahkan 

rahmat dan HidayahNYa atas terselesaikannya penyusunan Program Kerja 

Pengadilan Agama Morotai Tahun 2023. Program Kerja Pengadilan Agama 

Morotai adalah suatu rencana kegiatan dalam jangka waktu tertentu yang sudah 

disepakati oleh seluruh Hakim dan Pegawai Pengadilan Agama Morotai. Program 

Kerja ini dibuat secara sistematis dan terarah agar dapat mencapai tujuan atau 

target yang telah ditetapkan. 

Penetapan Program Kerja Tahun 2023 ini didasarkan kepada tiga alasan : 

 
1. Telah ditetapkan Rancangan Rencana Strategis ( Renstra ) Pengadilan Agama 

Morotai Tahun 2020-2024 beserta Reveiu nya; 

2. Untuk bahan evaluasi kinerja Pengadilan Agama Morotai setiap tahun 

sehingga target pencapain kerja tetap dapat diukur akuntabilitasnya; 

3. Dengan adanya Program Kerja ini, Kinerja Pengadilan Agama Morotai 

dapat berjalan secara berkesinambungan. 

 
Penyusunan program kerja ini didasarkan pada visi nisi dan tujuan yang 

akan di capai Pengadilan Agama Morotai, serta mengacu pada Rancangan 

Rencana Strategis (Renstra) Pengadilan Agama Morotai Tahun 2020-2024 

beserta Reveiu nya. 

Akhirnya kami berharap semoga Program Kerja Pengadilan Agama 

Morotai tahun 2023 ini dapat dilaksanakan dengan sebaik-baiknya untuk 

mencapai tujuan yang telah ditetapkan. 

Morotai, Februari 2023 
Ketua Pengadilan Agama Morotai 

 
 
 

Zahra Hanafi, SHI., MH. 

NIP. 19730914.200012.1.001 
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        PROGRAM KERJA PENGADILAN AGAMA MOROTAI 

TAHUN 2023 

 

 
BAB I 

PENDAHULUAN 
 

A. Kebijakan Umum Peradilan 

 
Program Kerja adalah bagian yang penting dalam sebuah fungsi 

manajemen, karena melalui program kerja itulah dapat dilihat arah dan 

sasaran kerja dari suatu unit organisasi. Program kerja merupakan pedoman 

atau panduan setiap unit organisasi untuk melaksanakan tugas-tugasnya, 

agar visi dan misi Pengadilan Agama Morotai dapat tercapai. 

Peradilan Agama merupakan salah satu pelaksana Kekuasaan 

Kehakiman bagi masyarakat pencari keadilan yang beragama islam mengenai 

perkara tertentu yang diatur dalam pasal 49 Undang – Undang No 3 Tahun 

2006 tentang Perubahan atas Undang – Undang No 7 Tahun 1989 tentang 

Peradilan Agama yang keberadaannya semula diatur dalam Stb. 1992 Nomor 

158, Stb. 1956 Nomor 116 dan 610, Stb. 1937 Nomor 638 dan 639 dan 

Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 1957 dan selanjutnya Rakyat 

Indonesia menghendaki agar eksistensi Peradilan Agama diatur dalam 

Undang – undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, maka 

Peradilan Agama telah dimasukkan dalam salah satu dari empat lembaga 

peradilan di Indonesia sebagaimana disebutkan dalam pasal 24 ayat (2) 

bahwa "Kekuasaan kehakiman dilakukan oleh Mahkamah Agung dan badan 

peradilan yang berada dibawahnya dalam lingkungan peradilan umum, 
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lingkungan peradilan agama, lingkungan peradilan militer, lingkungan 

peradilan tata usaha Negara dan oleh sebuah Mahkamah Institusi”. 

Dengan amandemen Undang –Undang Dasar Republik Indonesia 

Tahun 1945 tersebut, khususnya Bab IX tentang Keuasaan Kehakiman Pasal 

24 telah membawa perubahan penting terhadap penyelenggaraan kekuasaan 

kehakiman. Selanjutnya oleh pemerintah bersama-sama dengan legislative 

telah menerbitkan instrument hokum dalam bentuk Undang-Undang Nomor 

04 Tahun 2004 tentang Kekuasaan Kehakiman yang selanjutnya oleh 

legislative bersama dengan eksekutif juga telah menyatakan undang-undang 

tersebut tidak berlaku lagi dengan diberlakukannya Undang-Undang Nomor 

48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan Kehakiman. 

Pasal 13 ayat (1) Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2004 dinyatakan 

bahwa “Organisasi, daministrasi dan finansial Mahkamah Agung dan badan 

peradilan yang berada di bawahnya dibawah kekuasaan Mahkamah Agung”. 

Selanjutnya oleh Presiden mengeluarkan Keputusan Presiden nomor 21 

Tahun 2004 yang pada pokoknya menjadikan lembaga peradilan di Indonesia 

satu atap di bawah Mahkamah Agung Republik Indonesia. Sementara itu 

dalam pasal 13 ayat (3) Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2004 disebutkan 

bahwa “ketentuan mengenai organisasi, administrasi, dan finansial badan 

peradilan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) untuk masing-masing 

lingkungan peradilan di atur dalam undang-undang sesuai dengan 

kekhususan lingkungan peradilan masing-masing”. 

Selanjutnya undang-undang ini dinyatakan tidak berlaku lagi dengan 

diberlakukannya Undang-Undang Nomor 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan 

Kehakiman, sehingga norma Pasal 13 Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2004 

tersebut selanjutnya dimuat dalam Pasal 21 Undang-undang Nomor 48 

Tahun 2009. Sebagai peraturan organic dari dua instrument hukum pada dua 

periode Undang-Undang Kekuasaan Kehakiman tersebut, khusus untuk 

Peradilan Agama, lahirlah Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2006 tentang 

Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1989 tentang Peradilan 
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Agama, kemudian pada tahun 2009 diberlakukan pula Undang-Undang 

Nomor 50 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas Undang-Undang 

Nomor 7 Tahun 2989 tentang Peradilan Agama. 

Pengadilan Agama Morotai sebagai lembaga yudikatif yang menerima, 

memeriksa, dan menyelesaikan perkara bagi masyarakat pencari keadilan di 

3 (tiga) wilayah Kabupaten yakni Kabuoaten Labuhanbatu, Kabupaten 

Labuhanbatu Utara dan Kabupaten Labuhanbatu selatan yang mempunyai 

tugas pokok melayani masyarakat di bidang hokum yang dalam 

pelaksanaannya harus transparan, akuntabel, dapat di akses oleh public. 

Hal ini merupakan amanat Pasal 3 Undang-Undang Nomor 28 Tahun 

1999 bahwa asas-asas umum penyelenggaraan Negara meliputi asas 

kepastian hokum, asas tertib penyelenggaraan Negara, asas kepentingan 

umum, asas keterbukaan, asas proporsionalitas dan asas akuntabilitas. Dalam 

penjelasan mengenai pasal tersebut, dirumuskan bahwa asas akuntabilitas 

adalah asas yang menentukan bahwa setiap kegiatan dan hasil akhir dari 

kegiatan penyelenggaraan Negara harus dapat dipertanggungjawabkan 

kepada masyarakat dan rakyat sebagai pemegang kedaulatan tertinggi 

Negara sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang 

berlaku. 

B. Visi dan Misi 

 
 

1. Visi 

“ Mewujudkan Pengadilan Agama Morotai Yang Agung”. 

 

2. Misi 
 

• Menjaga kemandirian Pengadilan Agama Morotai.; 

• Meningkatkan kualitas pelayanan publik dalam bidang hukum dan keadilan;  

• Mewujudkan kualitas Pengadilan Agama yang bersih, berwibawa, 

professional dan berakhlak mulia; 
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• Mewujudkan produk hukum yang berkualitas dan memenuhi rasa keadilan 

bagi pencari keadilan; 

 

3. Maksud dan Tujuan 

 

a. Program kerja ini dimaksudkan sebagai pedoman dan kebijakan 

Pengadilan Agama Morotai dalam melaksanakan tugas sebagai 

Peradilan Tingkat Pertama di bawah Mahkamah Agung RI; 

 
b. Memberikan bobot dan kualitas partisipasi bagi aparat pelaksana 

dalam setiap aktifitas penyelesaian tugas-tugas kerja yang 

menjadi tanggungjawab sekaligus sebagai tahapan pencapaian 

tujuan/sasaran Pengadilan Agama Morotai; 

 
4. Arah 

 
Arah dari program kerja ini merupakan upaya peningkatan pelayanan 

kepada masyarakat pencari keadilan dengan memberi bobot pada aparat 

pelaksana dalam menyelesaikan sikap tugas kerja, serta memberi 

dorongan/motivasi yang positif kepada staff pelaksana sehingga tercipta 

kondisi kerja yang harmonis dan berkualitas. 

 
 

5. Strategi 

a. Strategi Jangka Pendek 

1. Mengembangkan serta mengarahkan segenap potensi aparat 

pelaksana untuk menyelesaikan setiap tugas tepat waktu, tepat 

sasaran dan tepat guna; 

2. Menciptakan kondisi yang dinamis dan komunikatif dapat 

mempertebal rasa percaya diri, semangat kebersamaan serta 

kesetiakawanan dalam memikul tanggungjawab dalam 

melaksanakan tugas sebagai abdi Negara dan abdi masyarakat; 



 

5 

 

 

 

3. Membina dan mengembangkan kemampuan teknis yustisial 

dan administrasi peradilan bagi hakim, pejabat kepaniteraan 

dan pejabat kesekretariatan guna memberikan pelayanan 

sebaik-baiknya kepada pencari keadilan. 

 
b. Strategi Jangka Menengah 

1. Melanjutkan strategi jangka pendek untuk mendekati 

kesempurnaan; 

2. Memprioritaskan pengawasan terhadap pelaksanaan strategi 

jangka pendek untuk di evaluasi dan dikembangkan pada 

strategi jangka menengah; 

3. Menumbuhkan semangat kerja dengan menerapkan sistem 

disiplin kerja. 

 
c. Strategi Jangka Panjang 

1. Merampungkan pelaksanaan strategi jangka pendek dan jangka 

menengah; 

2. Memacu kemampuan teknis aparat untuk tetap menyelesaikan 

setiap tugas dengan tidak menunda setiap penyelesaian 

pekerjaan. 
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BAB II 

POKOK – POKOK PROGRAM KERJA 

sKetua dan Wakil Ketua sebagai pimpinan Pengadilan sesuai dengan 

maksud Pasal 10 ayat (2) Undang – Undang Nomor 7 Tahun 1989 yang 

diubah dengan Undang – Undang Nomor 3 Tahun 2006 dan perubahan kedua 

dengan Undang – Undang Nomor 50 Tahun 2009 bersama-sama 

melaksanakan tugas dan tanggungjawab atas terselenggaranya peradilan 

yang baik dengan jalan melakukan : 

• Perencanaan ( Planning dan programming ) 

• Pelaksanaan (executing ); dan 

• Pengawasan ( Controlling ) 

Agar terselenggaranya pelayanan Peradilan Agama yang baik di 

wilayah hokum Pengadilan Agama Morotai, perlu diadakan pembagian tugas 

antara Ketua dan Wakil Ketua sebagai berikut : 

A. Tugas Ketua Pengadilan Agama Morotai 

1. Bersama-sama dengan Wakil Ketua, Para Hakim, Pejabat 

Fungsional dan Struktural menyusun perencanaan dan 

program kerja ( Planning dan Programming ) Pengadilan 

Agama Tahun 2023; 

2. Memimpin dan bertanggung jawab atas pelaksanaan tugas 

bidang : 

• Yudisial yang berhubungan dengan kebijakan; 

• Non Yudisial ( jurisdiction voluntaria ) yang 

memerlukan kebijakan; 

• Supporting dan tugas ekstra yustisial yang bersifat 

khusus. 

3. Menandatangani / mendisposisi surat-surat yang bersifat 

mengatur (statuta); 
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4. Kegiatan lain seperti tercantum dalam job description; 

5. Menindaklanjuti hasil pengawasan; dan 

6. Melaporkan tugas-tugas tersebut kepada Ketua Pengadilan 

Tinggi Agama Medan. 

 
B. Tugas Wakil Ketua Pengadilan Agama Morotai 

1. Bersama-sama dengan Ketua, Para Hakim, Pejabat Fungsional 

dan Struktural menyusun perencanaan dan program kerja 

(Planning dan programming) Pengadilan Agama Morotai. 

2. Memimpin dan bertanggungjawab atas pelaksanaan tugas 

bidang : 

a. Yudisial yang berhubungan dengan penetapan majelis 

Hakim; 

b. Non yudisial yang tidak memerlukan kebijakan khusus; 

c. Supporting dan tugas ekstra yustisial yang bersifat umum; 

3. Menandatangani/mendisposisikan surat-surat yang bersifat 

tidak mengatur (non statute); 

4. Kegiatan lain seperti tercantum dalam job description; 

5. Bertanggung jawab memimpin dan mengkoordinasikan dan 

mengevaluasi pelaksanaan tugas pengawasan (controlling) 

bidang : 

a. Yustisial; 

b. Non yustisial ( jurisdictio voluntaria ); 

c. Kepegawaian, meliputi Hakim, Pejabat kepaiteraan, dan 

kesekretariatan, dalam kaitannya dengan kemampuan 

teknis yudisial, administrasi dan penilaian SKP; 

d. Keuangan, baik keuangan perkara maupun keuangan APBN, 

serta 

e. BMN/ material dan kegiatan administrasi pada umumnya. 

6. Melaporkan tugas-tugas tersebut kepada Ketua Pengadilan 

Agama Morotai. 
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Dalam melaksanakan tugas kekuasaan kehakiman, Ketua dan 

Wakil Ketua dibantu oleh Para Hakim. 

 
C. Program Kerja Tahun 2023 

Berdasarkan Indikator Kinerja Utama (IKU) Pengadilan Agama 

Morotai terdapat 4 (empat) Kinerja Utama, yaitu : 

1. Terwujudnya proses peradilan yang pasti, transparan dan 

akuntabel; 

2. Peningkatan efektifitas pengelolaan penyelesaian perkara; 

3. Meningkatnya akses peradilan bagi masyarakat miskin dan 

terpinggirkan; 

4. Meningkatnya kepatuhan terhadap putusan pengadilan. 

 

 
Dalam rangka merealisasikan Indikator Kinerja Utama di atas, 

telah dirumuskan Program Kerja yang terdiri dari : 

1. Program Peningkatan Manajemen Peradilan Agama; 

2. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis 

Lainnya; 

3. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana; 

4. Program Peningkatan Pelayanan Publik; 

5. Program Kegiatan Penunjang Lainnya. 
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BAB III 
 

PROGRAM KERJA 
PENGADILAN AGAMA MOROTAI TAHUN 2023 

 
A. Program Peningkatan Manajemen Peradilan. 

 
Program ini memiliki sasaran terwujudnya pelayanan hokum kepada 

masyarakat secara prima. Kebijakan dalam program ini adalah 

menyelenggarakan peradilan secara efektif, efisien, transparan, sederhana, 

cepat dan biaya ringan. Untuk terlaksananya sasaran ini, ditetapkan 

beberapa program yaiut : 

1. Pningkatan penyelesaian perkara; 

2. Peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM ); 

3. Peningkatan pengawasan dan pembinaan; 

4. Peningkatan kualitas putusan; 

5. Peningkatan kualitas pelayanan perkara sesuai dengan pola BINDALMIN 

dan Standar Akreditasi Penjamin Mutu; 

6. Peningkatan pengelolaan dan penataan dokumen, instrument dan 

formulir administrasi kepaniteraan; 

7. Peningkatan pengelolaan biaya proses perkara; 

8. Peningkatan kualitas laporan perkara; 

9. Peningkatan tertib pengelolaan dan penataan arsip perkara; 

10. Peningkatan tertib pengelolaan dan arsip surat masuk dan surat keluar 

bidang administrasi kepaniteraan sesuai pola arsip dinamis dan tata 

naskah dinas. 

 
B. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya. 

a.Perencanaan, Teknologi Informasi dan Pelaporan 

Program ini memiliki 2 (dua) sasaran yaiut sasaran pertama adalah 

terlaksananya tertib administrasi tugas-tugas dibagian Rencana Program, 

Anggaran dan Pelaporan dengan kebijakan melaksanakan tertib 
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administrasi, tugas-tugas Rencana, Program, Anggaran dan Pelaporan. 

Untuk terwujudnya sasaran ini, ditetapkan beberapa program, yaiut : 

1. Peningkatan perencanaan program dan angaaran; 

2. Penyusunan dan pembahasan Dkumen Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (SAKIP) dan Program Kerja; 

3. Tertib Penyusunan Laporan Tahunan dan Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP). 

b. Kepegawaian, Organisasi dan Tata Laksana. 

1. Peningkatan kedisplinan pegawai; 

2. Penertiban kewajiban pegawai dan penertiban pemberian hak-hak 

pegawai; 

3. Peningkatan pengelolaan administrasi arsip, dokumen pegawai dan 

dokumen kegiatan. 

c. Umum dan Keuangan 

1. Pelaksanaan tata persuratan, kearsipan dan pengaduan; 

2. Pelaksanaan perawatan dan pemeliharaan sarana dan prasarana 

gedung kantor, serta perlengkapan dan perpustakaan; 

3. Peningkatan pelaksanaan keamanan, kebersihan, keprotokolan dan 

humas; 

4. Peningkatan realisasi anggaran DIPA-01 dan DIPA-04 Pengadilan 

Agama Morotai. 

 
C. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

 
Program ini sendiri merupakan program peningkatan sarana dan 

prasarana yang menunjang tugas pokok dan fungsi aparat peradilan. Untuk 

terwujudnya sasaran ini, ditetapkan program yaitu peningkatan sarana dan 

prasarana. 

D. Program Pelayanan Publik 

Program ini memilik sasaran yaitu terlaksananya pemberian pelayanan 

public yang baik dengan kebijakan meningkatkan mutu pelayanan bagi 



 

 

 

masyarakat yang berhubungan dengan Pengadilan Agama Morotai. Untuk 

mewujudkan sasaran ini ditetapkan beberapa proram, yaitu : 

1. Peningkatan pelayanan Meja Informasi dan Meja Pengaduan 

2. Peningkatan pelaksanaan Reformasi Birokrasi 

3. Pembangunan Zona Integritas dengan mewujudkan Wilayah Bebas 

Korupsi ( WBK ) dan Wilayah Birokrasi Bersih Melayani ( WBBM ) 

4. Implementasi program Sertifikasi Akreditasi Penjaminan Mutu ( SAPM ) 

 

E. Program Penunjang Lainnya 

Sebagai penunjang pelaksanaan program tugas pokok dan fungsi perlu 

ditetapkan program peningkatan dan pemberdayaan organisasi internal 

Pengadilan Agama Morotai, yaitu organisasi IKAHI, IPASPI, KOPERASI, dan 

Dharmayukti Karini dan KBI. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

PROGRAM KERJA PENGADILAN AGAMA MOROTAI KELAS II 

TAHUN 2023 
 

NO SASARAN KEBIJAKAN 
 

PROGRAM KEGIATAN 
JADWAL WAKTU PENANGGUNG 

JAWAB 
SUMBER DANA/ 

ANGGARAN AKUN 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 

 
A. 

BIDANG 
MANAGEMEN 
PERADILAN 

                   

1 Tersusunnya 

program kerja dalam 

rangka pelaksanaan 

TUPOKSI 

Mengembangkan 

sistem management 

Peradilan dengan 

mengoptimalkan fungsi- 

1. Membuat 

perencanaan yang 

matang 

1.1. Mensosialisasikan seluruh 

kebijakan Organisasi 

1.2. Menyusun Program Kerja 

2023 

1.3. Membuat Jadwal 

Pelaksanaan Program yang 

telah di canangkan 

X 

 
X 

X 

 KETUA 

 
KETUA 

KETUA 

     1.4. Membuat Jadwal Rapat X  SEKRETARIS 

   2. Melaksanakan 

Pengorganisasian 

dan pembagian 

tugas 

2.1 Membuat Struktur 

Organisasi 
2.2. Membagi Job Description 
2.3. Mengusulkan Jabatan 

Kosong 

X 

 
X 

X 

 
 

 
X 

KETUA 

 
KETUA 

KETUA 

2 Terciptanya Mengembangkan 1. Meningkatkan 1.1. Mengadakan Konsultasi 

dan Koordinasi dengan PTA 

maupun MA dalam rangka 

pelaksanaan TUPOKSI 

 

1.2. Mengadakan Perjalanan 

Dinas ke KPPN dan KPKNL 

untuk pelaksanaan TUPOKSI 

 

1.3. Mengadakan Rapat 

Pembinaan seluruh 

Pegawai 
1.4. Memberikan Bimbingan 

dan Motivasi Kepada 

Seluruh Pegawai 
1.5. Memberikan Pembinaan / 

Arahan Tugas yang Harus 

dilaksanakan 

1.6. Memberikan Pembinaan 

Kepada Honorer 

X X X X X X X X X X X X KETUA/PANITER DIPA / 524111 

 Koordinasi yang baik Sistem Organisasi  Koordinasi antar             A/SEKRETARIS Rp. 42.000.000,-  

 antar pejabat berbasis Kinerja dengan  Pejabat baik di                

 maupun staf tidak meninggalkan  Paniteraan maupun                

  hubungan kekeluargaan  di Sekretariatan                

     X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS/KAS DIPA /  

                 UBBAG Rp. 42.000.000,- 
524111 

     
X X X X X X X X X X X X KETUA DIPA / 

 

                  Rp. 9.850.000,- 521119 

     
X X X X X X X X X X X X KETUA 

  

      

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

KETUA 
  

      
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
KETUA/PANITER 

  

                 A/SEKRETARIS   



 

 

PROGRAM KERJA PENGADILAN AGAMA MOROTAI KELAS II 

TAHUN 2023 
 

NO SASARAN KEBIJAKAN 
 

PROGRAM KEGIATAN 
JADWAL WAKTU PENANGGUNG 

JAWAB 
SUMBER DANA/ 

ANGGARAN AKUN 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 

   2. Menjadwalkan 

Bimbingan Tehnis 

Administrasi 

Kepaniteraan 

Maupun 

Sekretariatan 

2.1. Melaksanakan Bimbingan 

Tehnis untuk panitera 

pengganti / jurusita 

maupun staf kepaniteraan 

2.2. Melaksanakan Bimbingan 
kepada Kasubbag maupun 
Staf Kesekretariatan 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

X 
 
 

 
X 

KETUA / 

PANITER

A 

 

 
KETUA 

/SEKRETARIS 

  

  2.3. Melaksanakan 

Pengembangan IT di bidang 

Kepaniteraan dan Aplikasi 

di bidang Kesekretariatan 

X X X X X X X X X X X X KETUA / TIM IT 

  2.4. Mengikut Sertakan 
Pegawai dalam Pendidikan 
dan Pelatihan 

X X X X X X X X X X X X KETUA 

3 Mewujudkan Aparat Menyelenggarakan 1. Melakukan 1.1. Menerbitkan SK 

Hakim Pengawas 

Bidang 

1.2. Membuat Court Calender 

Hakim 

1.3. Melakukan Eksaminasi 

putusan dan bedah berkas 

1.4. Membuat SK Pengawas 

Absensi 
1.5. Memperkuat pengawasan 

melekat dari setiap atasan 

1.6. Melaksanakan Apel setiap 

Senin pagi dan Jum'at sore 

serta hari-hari besar 
1.7. Memberikan Sanksi 

maupun Reward kepada 
pegawai 

X            KETUA   

 Peradilan yang Disiplin dalam Segala  pengawasan              

 Profesional dan Bidang  jalannya peradilan X X X X X X X X X X X X KETUA 

 Terampil   dan pengawasan              

    disiplin pegawai   X   X   X   X KETUA 

     
X 

           
KETUA 

     X X X X X X X X X X X X KETUA 

     X X X X X X X X X X X X KETUA 

        

X 
   

X 
   

X 
   

X 
 

KETUA 
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NO SASARAN KEBIJAKAN 
 

PROGRAM KEGIATAN 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 

4 Terwujudnya Terlaksananya 1. Melakukan 1.1. Memantau tingkah laku 

aparat peradilan dan 

kedinasan maupun di luar 

kedinasan 
1.2. Menindak lanjuti laporan 

atau pengaduan atas 

tingkah laku pegawai 

1.3. Mengadakan Pembinaan 

intern Hakim/ P.P / JSP 

dan staf kepaniteraan, 

Kasubbag dan staf 

Kesekretariatan secara 

Berkala 
1.4. Melakukan Rapat 

Koordinasi untuk evaluasi 
hasil Hawasbid 

X X X X X X X X X X X X KETUA/WAKA   

 Tingkah Laku Hakim pengawasan melekat  Pengawasan              

 maupun Pegawai   terhadap tingkah              

 sesuai dengan Kode   laku Aparat              

 Etik Hakim Maupun   Peradilan X X X X X X X X X X X X KETUA/WAKA 

 Pejabat                 

 Kepaniteraan                 

       X   X   X   X KETUA/PANITER 

                 A/SEKRETARIS 

        
 

X 

   
 

X 

   
 

X 

   
 

X 

 
 

KETUA/WAKA 

B 

 
1 

BIDANG     

 
1.1. Menyelesaikan perkara sisa 

Tahun 2022  dan perkara 

diterima Tahun 2023 

 

1.2. Meningkatkan Frekuensi 

Persidangan 

1.3. Menyelesaikan Perkara 

sejak diterima hingga 

diputus paling lambat 5 

bulan 
1,4. Melakukan minutasi paling 

lambat 14 hari setelah 

diputus 
1.5. Menyampaikan salinan 

Data perkara dalam bentuk 

pekara setelah BHT Paling 

lambat 7 hari setelah 

diputus 
1.6. Pembebasan biaya perkara 

(Prodeo) 

               

KEPANITERAAN                   

Terwujudnya Menyelenggarakan 1. Menyelesaikan X X X X X X X X X X X X MAJELIS HAKIM   

pelayanan kepada pelayanan kepada  Perkara yang di                

pencari keadilan pencari keadilan  terima dengan                

secara prima dengan berusaha  Target 86%.                

 semaksimal mungkin   X X X X X X X X X X X X MAJELIS HAKIM   

 melaksanakan prinsip                  

 peradilan sederhana,   X X X X X X X X X X X X MAJELIS HAKIM   

 cepat dan biaya ringan                  

     

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

MAJELIS HAKIM 
  

     

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

PANITERA 
  

     
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

KETUA/ 

 

 
DIPA 

 

 
521114 

                PANITERA/KPA Rp. 12.000.000,-       521811 
524111 
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     1.7. Melaksanakan Kegiatan 

Sidang diluar gedung 

(Sidang keliling) 

 

1.8. Jasa layanan posbakum 

 
1.9. Melakukan Rapat 

Koordinasi tehnis 

Penyelesaian 

Perkara 
2.1. Mengupload Perkara ke 

SIPP dan Mengirimkan 

Direktori putusan dan 

Administrasi putusan 

melalui situs Website 

2.2. Membuat Trasnparansi 

Biaya Perkara maupun 

Proses Pekara 
2.3. Membuat SK tentang Biaya 

perkara dan dituangkan 

dalam website 
2.4. Menetapkan Biaya PNBP 

sesuai PP. 5/2019 dan di 

tampilkan dalam website 
2.5. Membuat SK petugas meja 

informasi 

2.6. Membuat Formulir untuk 

meja informasi 

2.7. Petugas meja informasi 

betugas mencari informasi 

baik dari Badilag, MA dan 

PTA 
2.8. Pelayanan SMS 

X X X X X X X X X X   KETUA/  521211 

              PANITERA DIPA 521219 

               Rp. 115.000.000, 522141 

                524111 

   X X X X X X X X X   KETUA/ Rp. 40.000.000 522131 

              PANITERA   

                 

                 

   X X X X X X X X X X X KETUA 
/PANITERA/KPA 

 
 

  X X X X X X X X X X X X KETUA/ 

PANITERA 
  

2. Memberikan x x x x x x x x x x x x PANITERA   

 Informasi Tentang                

 Proses Peradilan                

 sesuai SK Ketua MA                

 Nomor : 1-                

 144/KMA/ SK/I/2011 
tentang Pedoman x x x x x x x x x x x x PANITERA   

 Pelayanan Informasi                

 di Pengadilan secara 

terbuka melalui IT. 
x            KETUA   

  
x 

           
KETUA 

  

   

x 
            

KETUA 
  

  
x 

   
x 

    
x 

  
PANITERA 

  

  
x x x x x x x x x x x x PANITERA 

  

   
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
PANITERA 

  



 

 

PROGRAM KERJA PENGADILAN AGAMA MOROTAI KELAS II 

TAHUN 2023 
 

NO SASARAN KEBIJAKAN 
 

PROGRAM KEGIATAN 
JADWAL WAKTU PENANGGUNG 

JAWAB 
SUMBER DANA/ 

ANGGARAN AKUN 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
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2 Terwujudnya Tertib Perbaikan Sistem 1. Penggunaan 1.1. Membentuk SK Tim SIPP 

yang Bertugas mengkaji, 

mengevaluasi, serta 

melakukan penyempurnaan 

dalam pelaksanaan SIPP. 

 

1.2. Melengkapi sarana dan 

Prasarana penyelenggaraan 

SIPP 
1.3. Melengkapi Format 

standarisasi yang telah di 

tertibkan oleh badilag 

dalam SIPP 
1.4. Memantau dan melengkapi 

perkembangan SIPP 

 
2.1. Mengadakan Buku-buku 

Registrasi induk perkara, 

keuangan berikut Map 

Berkas Perkara dan Box 

Arsip perkara 
2.2. Mengadakan dan 

memberdayakan 

instrument - instrument 

pembantu bindalmin 
2.3. Melakukan belanja ATK 

perkara 

3.1. Menunjuk Petugas PTSP 

3.2. Melakukan Pemrosesan 

Sejak diterima hingga putus 
 

3.3. Melakukan pengisian 
registrasi elektronik pada 
SIPP 

x            KETUA   

 Administrasi Management  teknologi informasi              

 peradilan yang baik, administrasi perkara  dalam prosedur              

 benar dan dapat di untuk meningkatkan  perkara hingga              

 pertanggung percepatan dalam  penyelesaian              

 jawabkan. pemoseskan hingga  perkara dengan              

  penyelesaian dan  menggunakan X X X X X X X X X X X X PANITERA / 

  pelaporan  sistem SIPP             SEKRETARIS 

     X X X X X X X X X X X X PANITERA 

      
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
KETUA/ 

                 PANITERA 

   2` Mengupayakan X   X   X   X   PANITERA 

    tersedianya sarana              

    Administrasi              

    Peradilan              

     x x x x x x x x x x x x PANITERA 

      
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
PANITERA 

   3. Menyelenggarakan x x x x x x x x x x x x KETUA 

    pendaftaran perkara x x x x x x x x x x x x KETUA/ 

    dan memprosesan             PANITERA 

    tingkat pertama              

     x x x x x x x x x x x x PANITERA 
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   4 Melaksanakan 4.1. Melakukan pembukuan 

penerimaan dan 

pengeluaran biaya perkara 

hingga pengembalian 

panjar biaya perkara 

4.2. Mempertanggung 

jawabkan keuangan 

perkara 
4.3. Menyetorkan biaya PNBP 

Setiap hari dan direkap 

setiap bulan 
5.1. Mengadakan Map perkara 

5.2. Menyusun Arsip berkas 

perkara tahun 2023 sesuai 

dengan pola arsip berkas 

perkara 
5.3. Menempatkan Arsip Berkas 

Perkara dan 

Menyimpannya dalam 

lemari arsip 
5.4. Membuat Arsip perkara 

digital 

5.5. Mengarsipkan perkara 

secara digital dan 

menguploadnya ke SIPP 
6.1. Menyampaikan : 

– Laporan Bulanan 

 
– Laporan Triwulan 

 
– Laporan Tahunan 

 
6.2. Membuat dan menyusun 

Perkara untuk laporan 

tahunan 
6.3. Membuat statistik perkara 

6.4 Membuat rekap Pengaduan 

dari meja informasi 

x x x x x x x x x x x x PANITERA   

 pengelolaan              

 keuangan perkara              

 secara baik, benar              

 dan akuntabel              

  x x x x x x x x x x x x PANITERA 

   

x 
 

x 
 

x 
 

x 
 

x 
 

x 
 

x 
 

x 
 

x 
 

x 
 

x 
 

x 
 

PANITERA 

 
5 

 
Menyelenggarakan 

 
x 

   
x 

   
x 

   
x 

   
PANITERA 

 Pengelolaan arsip x x x x x x x x x x x x PANITERA 

 berkas Perkara              

 secara tertib dan              

 aman              

  x x x x x x x x x x x x PANITERA 

   
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
PANITERA 

  
x x x x x x x x x x x x PANITERA 

 
6 

 
Penyelenggaraan 

             

 Pelaporan dan X X X X X X X X X X X X KETUA / 
 Penyajian Data             PANITERA 

 Statistik   X   X   X   X KETUA / 
              PANITERA 
             X KETUA/ 
              PANITERA 

             X PANITERA 

              

X 
 

PANITERA 

     X    X    X PANITERA 
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C 

1 

BIDANG     
 

 
1.1. Mengikutsertakan Pejabat/ 

Operator dalam 

pendalaman SIMPEG / 

SIKEP dan SIMARI, SAKTI. 
1.2. Mengusulkan calon pejabat 

maupun pejabat struktural 

pada pendidikan dan 

pelatihan 
1.3. Mengikut sertakan pegawai 

dalam Ujian Dinas/ujian 

UPKP 
1.4. Mengikutsertakan Pegawai 

dalam Pelatihan Sertifikasi 

Barang dan Jasa 
1.5. Mengikut sertakan calon 

Sertifikasi Bendahara 

Pengeluaran dan 

Bendahara Penerima. 
2.1. Mengikutsertakan Hakim 

dalam Pelatihan Teknis 

yudisial sesuai dengan DUS 

2.2. Mengikutsertakan PP 
maupun JS/JSP dalam 
bimtek PTA maupun MA 

               

KESEKETARIATAN         

Terwujudnya tertib A. Bidang Kepegawaian        

administrasi Organisasi & Tata 1. Melaksanakan X X X X KETUA 

Perkantoran Laksana  Kegiatan dalam      

 Meningkatkan mutu  rangka peningkatan      

 sumberdaya aparat  mutu, sumber daya      

 peradilan  manusia di bidang      

   administrasi umum X X X X KETUA 

     
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
KETUA 

     

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

KETUA 

     

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

KETUA 

  

. 
       

  2. Melaksanakan X X X X KETUA 

   Kegiatan dalam      

   rangka Peningkatan      

   sumberdaya X X X X KETUA 
   manusia di bidang      

   teknis yudisial      
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   3. Meningkatkan 3.1 Memberi izin kepada 

Hakim dan Pegawai untuk 

mengikuti pendidikan S1 

dan S2 
4.1. Mengusulkan 

Pengangkatan JSP baru 

4.2. Mengusulkan pengisian 

Pejabat kepaniteraan 

maupun kesekretariatan 
5.1. Melakukan Mutasi staf 

sesuai kebutuhan 

5.2. Mengusulkan 

kenaikan pangkat 

5.3. Meneruskan pindah atas 

permintaan sendiri 
5.4. Menerbitkan KGB 

5.6. Mengusulkan pegawai 

untuk mendapatkan Kartu 

Karis / Kartu Taspen, BPJS 

5.7. Mengajukan Pensiun yang 

telah sesuai masa kerja nya 

5.8. Mengusulkan Satya 

Lencana, Karya Satya 

6.1. Membuat rencana 

pengisian formasi pegawai 

6.2. Melaksanakan Pelantikan 
PNS maupun Pejabat dan 
Hakim 

     X      X KETUA   

 Kualitas sdm melalui           

 pendidikan Formal           

4. Mengusahakan    X   X KETUA   

 terpenuhinya           

 formasi Jabatan    X   X KETUA   

 instruktural           

5. Menciptakan  X  X X  X KETUA   

 suasana Kerja yang           

 Dinamis dan X  X   X  KETUA   

 Penyegaran           

   X  X X  X KETUA   

  X   X    KETUA   

     X   X KETUA   

   
X 

       
KETUA 

  

   
X 

     
KETUA 

  

6. Memenuhi X 
      

KETUA 
  

 kebutuhan tenaga           

 pegawai  X  X X  X KETUA 

SEKRETARIS 

DIPA / 

Rp.1.150.000.,

- 

521119 

522191 
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B Bidang Umum dan 

Keuangan 

a. Melakukan penertiban 

bidang tata persuratan 

dan pengelolaan BMN 

7. Meningkatkan 7.1. Mengikutsertakan calon 

pegawai negri sipil pada 

pelatihan LATSAR 

7.2. Mengikutsertakan 

Pegawai dalam pelatihan 

Perpustakaan dan 

Kearsipan 
8.1. Melengkapi file -file 

pegawai 

8.2. Mengupdate data Pegawai 

dalam SIMPEG, SIKEP, 

SIMARI dan E-Doc. 

8.3. Menyimpan Dokumen 

secara tertib rapi dan aman 

 

8.4. Membuat data 

kepegawaian dalam papan 

data 

8.5. Membuat DUS / DUK dan 

Bazetting Formasi 
8.6. Mengusulkan 

promusi/mutasi melalui 

rapat Tim Baperjakat 

8.7. Menyiapkan dan menata 

arsip sasaran kerja Pegawai 

dan penilaiannya 
8.8. Mengirim laporan absensi 

dan disiplin pegawai tepat 
 

 
1.1. Mencatat, 

Mengagendakan dan 

mengarsipkan surat masuk 

dan surat keluar 

X X X X         KETUA   

 pengetahuan dan              

 keterampilan              

 pegawai    X         KETUA 

 
8. 

 
Mnyempurnakan 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
SEKRETARIS 

 tertib Administrasi              

 pegawai X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS 

   

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

SEKRETARIS 

   

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

SEKRETARIS 

   

X 
      

X 
      

KETUA 

       X     X  KETUA 

   

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

KEPEGAWAIAN 

   

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

KEPEGAWAIAN 

 

1. 

 

Menyelenggarakan 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

SEKRETARIS 

 tata persuratan              

 berdasarkan sistem              

 arsip dinamis              
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     1.2. Melaksanakan pencatatan 

dan pembayaran biaya pos 

dan giro 
1.3. Mengklasifikasi dan 

mengarahkan surat-surat 

masuk dan Keluar sesuai 

aturan di Aplikasi Simpel 

2.1. Menunjuk Petugas khusus 

penerima belanja 

modal/Barang 

2.2. Menunjuk Petugas khusus 

pengeluaran barang / 

petugas gudang 

2.3. Bantuan Sewa Rumah Dinas 

Hakim (4 Orang X 1 Tahun) 

 

2.4. Menyusun Rencana 

penggunaan anggaran 

belanja pemeliharaan 

– Gedung dan Bangunan 

dan Halaman Gedung 
– Rumah Dinas  
– Pemeliharaan Inventaris 

– AC 
– Printer 
– Laptop/Notebook 
– Pemeliharaan PC 
– Pemeliharaan Genset 

X X X X X X X X X X X  SEKRETARIS DIPA /  

               Rp.1.200.000,- 521114 

  X X X X X X X X X X X  SEKRETARIS   

 
2. 

 
Menyelenggarakan 

 
X 

            
SEKRETARIS 

  

 Penatausahaan ATK                

 dan BMN                

  X            SEKRETARIS   

   
X 

      
X 

      
SEKRETARIS 

 
DIPA / 

 

               Rp..000,- 522141 

   

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
SEKRETARIS 

 

 
Rp.251.425.000,- 

 

 
523111 

  X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp.7.000.000,- 523119 

  X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS   Rp.78.000.00,- 523119 

  X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS  RP. 10.798.000,- 523121 

  X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS RP. 17.940.000,- 523121 
  X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp.32.120.000,- 523121 
  X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS  523121 
  X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS RP. 4.000.000 523121 
  X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS   
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     – Kendaraan Roda 4, 3 unit 

 
– Kendaraan roda 2, 6 unit 

2.5. Menyusun Rencana 

penggunaan anggaran Daya 

dan jasa 
a. Langganan Internet 
– Biaya internet 

– Lisenci video 

conference 

b. Pengiriman Pos 
c. Langganan Telepon 
d. Langganan Air (PDAM) 

– Langganan Web Hosting 

– Biaya Air minum/Galon 

– Biaya Langganan 

Koran/Surat Kabar 

2.6. Melaksanakan Belanja 
Modal Pekerjaan Jalan 
Masuk Keluar Kantor 
Pengadilan dan Trotoar 

2.5. Melaksanakan Biaya 

Keperluan sehari-hari 

perkantoran, sesuai dengan 

rencana 

2.6. Melaksanakan keperluan 

sehari-hari perkantoran 

lainnya 

2.7. Mencatat belanja ATK dan 

Penggunaannya sesuai 

dengan aplikasi persediaan 
 

2.8. Mendata semua barang 
dan disesuaikan dengan 
data aplikasi BMN 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp..000,- 523121 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp. 000,- 523121 

 
 

X 

 
 

X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 

SEKRETARIS 

 
 

Rp..000,- 

 
 

521111 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp..000,- 521111 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp.000,- 521114 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp. 000,- 522111 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp.000,- 522112 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp.,- 522113 
  X          SEKRETARIS Rp.2,- 521111 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp.3,- 511111 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS Rp.=000,- 521111 

 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

SEKRETARIS 
 

Rp.=.000,- 
 

521811 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
SEKRETARIS 

 
Rp. .000,- 

 
521119 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
SEKRETARIS 

  

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
SEKRETARIS 
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JAWAB 
SUMBER DANA/ 

ANGGARAN AKUN 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
b. Meningkatkan kualitas 

pelaporan keuangan, 

realisasi anggaran serta 

tertib administrasi 

kuangan 

  2.9. Membuat DBR, DBL, dan 

KIB 

2.10 Menyajikan Data Inventaris 

dalam bentuk Pendapatan 

atau minimal dalam Aplikasi 

BMN 

2.11 Melaksanakan rekonsiliasi 

setiap bulanan dan 

semesteran 

2.12 Mengusulkan Penghapusan 

Barang inventaris 

3.1. Mengelola sarana 

Perpustakaan 

3.2. Melayani peminjaman buku 

perpustakaan 
3.3. Penertipan tata kelola 

perpustakaan berbasis 

aplikasi senayan 

1.1. Membuat usulan gaji Hakim 

dan Pegawai 

1.2. Mengusulkan Pencairan 

Uang Honor pengelola 

Keuangan 
1.3. Mengusulkan pencairan 

uang gaji honorer 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS   

  
X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS 

  

   

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

SEKRETARIS 

  

      

X 
         

SEKRETARIS 
  

 
3. 

 
Melakukan 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
SEKRETARIS 

  

 Pengelolaan                

 Perpustakaan X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS   

  
X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS 

  

 
1. 

 
Menyelenggarakan 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
SEKRETARIS 

 
DIPA/Rp. 

 
5111 

 Pengelolaan              2.000.000.000,-  

 Keuangan X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS DIPA / 521115 

               Rp.74.796.000,-  

  X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS DIPA / 521111 

               Rp..000,-  



 

 

 

PROGRAM KERJA PENGADILAN AGAMA MOROTAI KELAS II 

TAHUN 2023 
 

NO SASARAN KEBIJAKAN 
 

PROGRAM KEGIATAN 
JADWAL WAKTU PENANGGUNG 

JAWAB 
SUMBER DANA/ 

ANGGARAN AKUN 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 

   2. Melaksanakan tertib 2.1. Membukukan uang yang 

diterima maupun 

dikeluarkan oleh Bendahara 

2.2. Mengisi Buku Bantu, 

Pajak, Bank dan Buku Kas 

Umum 

2.3. Menyimpan bukti-bukti 

penerimaan dan 

pengeluaran 

2.4. Membuat pertanggung 

jawaban Remunerasi dan 

membukukannya 

2.5. Menyiapkan dan menataan 

dokumen keuangan 
3.1. Membuat dan mengirim 

laporan pelaksanaan 

anggaran bulanan, 

semesteran dan tahunan 

ke KORWIL dan melalui 

aplikasi E-Rekon 

3.2. Mengkonsultasikan 

penggunaan anggaran baik 

di KPPN maupun DJA 
3.3. surat yang menyangkut 

keuangan baik dari BUA 

maupun MA 
3.4. Menghimpun dan 

menyampaikan laporan 

rekonsiliasi penyerapan 

anggaran, laporan bulanan, 

triwulanan, semesteran dan 

X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS   

 administrasi              

 Keuangan dengan              

 baik X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS 

  
X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS 

   
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
SEKRETARIS 

 

 
3. 

 

 
Melaksanakan 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
SEKRETARIS 

 Pembuatan Laporan              

 Realisasi Anggaran              

   

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

SEKRETARIS 

   

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

SEKRETARIS 

   

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

SEKRETARIS 



 

PROGRAM KERJA PENGADILAN AGAMA MOROTAI KELAS II 

TAHUN 2023 
 

NO SASARAN KEBIJAKAN 
 

PROGRAM KEGIATAN 
JADWAL WAKTU PENANGGUNG 

JAWAB 
SUMBER DANA/ 

ANGGARAN AKUN 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 

  C Bidang Perencanaan, 

Teknologi Informasi dan 

Pelaporan 

Meningkatkan kualitas 

perencanaan, teknologi 

informasi dan 

pelaporan yang tepat 

guna, terukur dan 

akurat 

 
 

 
1. 

 
 

 
Menyelenggarakan 

perencanaan 

Program, Anggaran 

dan Pelaporan 

 
 

 
1.1. Menyusun RKA-KL 2024 

bekerja sama dengan 

seluruh bagian termasuk 

Panitera dan Sekretaris 

1.2. Membuat rencana 
penggunaan anggaran 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
SEKRETARIS 

 
 

 
SEKRETARIS 

  

  1.3. Menyusun rencana stratgis X            SEKRETARIS   

  1.4. Menyusun rencana umum 

Pengadaan 

1.5. Menyusun Laporan LAKIP 
1.6. Menyusun Laporan 

 
 

X 

           SEKRETARIS 

 
SEKRETARIS 

  

2. Membuat Rencana 

pengelolaan Sarana 

dan Prasarana serta 

pengadaan Pakaian 

Dinas 

2.1. Melaksanakan Rencana  
            Pengadaan Printer 2 unit 

2.2 Melaksanakan Usulan 

Rencana Pengadaan 

Sarana Disabilitas 

 X 
 

 
X 

           
SEKRETARIS 

 

 
SEKRETARIS 

 
Rp. 10.000.000,- 

 

 
Rp. 100.000.000 

 
532111 

 

 
532111 

  
Melaksanakan Usulan 

Rencana Pengadaan Pra 

Sarana Disabilitas 

 
X 

           

SEKRETARIS 

 

Rp. 100.000.000 

 

533121 

  
Melaksanakan Usulan 

Rencana Penambahan 

Daya Listrik 

X 
            

SEKRETARIS 

 

Rp. 100.000.000 

 

533121 

  2.3 Melaksanakan Pengadaan 
Pakaian Dinas Pegawai Non 
Hakim 

  
X 

          

SEKRETARIS 

 

Rp. 12.100.000,- 

 

521119 
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NO SASARAN KEBIJAKAN 
 

PROGRAM KEGIATAN 
JADWAL WAKTU PENANGGUNG 

JAWAB 
SUMBER DANA/ 

ANGGARAN AKUN 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 

     2.5 Membuat rencana 

kebutuhan barang tahun 

2024 
3.1. Melaksanakan 

pemeliharaan sistem dan 

perangkat IT dan 

3.2. Memperpanjang Hosting 
dan Domain Website 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
SEKRETARIS 

  

3. Meningkatkan                

 pemanfaatan IT X X X X X X X X X X X X SEKRETARIS   

 bagi Pelayanan                

 Publik          
X 

  
SEKRETARIS Rp 1.100.000,- 521111 

2. Terwujudnya SDM 

yang sehat Jasmani 

dan rohani 

Meningkatkan aktifitas 

kegiatan olah raga 

pegawai 

1. Mengoptimalkan 

Kegiatan Olah raga 

dan kegiatan lainnya 

1.1. Menyelenggarakan olah 

raga tenis 

1.2. Mengupayakan pengadaan 
pakaian olah raga dan batik 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

KETUA 

 
KETUA/ 

Sekretaris 

  

     1.3. Ikut aktif dalam kegiatan 

PTWP 

1.4. Memberikan Dana Bantuan 
Sosial kepada pegawai 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

X 

 
X 

KETUA 

 
KETUA 

     1.5. Menyelenggarakan kegiatan 
Dharmayukti Karini 

1.6. APEL Pagi Tiap Hari 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 

X 
 
X 
 

X 
 

X 

X 
 

X 

KETUA 
 

KETUA/ WAKIL 
KETUA 

3. Terwujutnya 

lingkungan kerja dan 

lingkungan kantor 

yang bersih, sehat, 

aman dan nyaman 

Menumbuh 

kembangkan budaya 

bersih 

1. Melakukan 

pemeliharaan 

sarana dan 

1.1. Melaksanakan 

pemeliharaan kantor dan 

lingkungan kantor 

1.2. Melaksanakan kerja bakti 

melalui program Jum'at 

1.3. Mengoptimalkan 

kerja tenaga honor 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

X 
 

 
X 

X 

Ketua/ 

Sekretaris 

 
Ketua/ 

Sekretaris 

Ketua/ 

Sekretaris 

  

 

 

Tobelo, 3 Januari 2023 
Ketua 

ZAHRA HANAFI, SHI, MH 
NIP. 19730914.200012.1.001 



NO JENIS KEGIATAN URAIAN KEGIATAN TUJUAN SASARAN TARGET

TOLAK 

UKUR/INDIKATOR

KEBERHASILAN

WAKTU PELAKSANA
SUMBER 

DANA
SARANA

PENANGG 

UNG

JAWAB

I.

1 Pelaksanaan 

administrasi perkara 

sesuai dengan pola 

BINDALMIN

dan diimplementasikan 

dalam SIPP

-  Pelaksanaan 

administrasi perkara 

meliputi :

a.  penerimaan perkara

b.  Penulisan register

c.  pembukuan keuangan 

perkara

d.  Minutasi

e.   Laporan   dan 

kearsipan

f. Pembuatan

Statistik Perkara

- Agar terwujud 

administrasi 

perkara dengan 

tertib dan benar  

sesuai peraturan

yang berlaku

- Tersedianya data 

perkara yang tertib 

dan benar serta 

akurat

- Pengelolaan 

administrasi perkara   

sesuai Bindalmin

dan pemanfaat SIPP 

dengan maksimal

-Terwujudnya 

administrasi perkara 

dengan benar dan akurat

Januari s/d 

Desember

Seluruh pejabat dan 

staf di lingkungan 

kepaniteraan

- SDM,

ATK dan 

tempat

Ketua Panitera

2 Meningkatkan 

pelaksanaan 

administrasi perkara 

sesuai dengan Pola 

Bindalmin dan SIPP

-     Mengadakan 

pendalaman/ kajian  

pola Bindalmin/ 

Tehnis Administrasi 

dan Teknis Yustisial 

secara bertahap

-     Agar proses 

perkara berjalan 

dengan lancar  dan 

tertib sesuai 

peraturan yang 

berlaku

- Seluruh  Hakim dan 

kepaniteraan semakin 

professional dan 

memiliki skill yang 

tinggi

-    Terwujudnya 

administrasi perkara 

dengan benar

Menyesuai 

kan

Hakim, seluruh 

pejabat dan staf di 

lingkungan 

kepaniteraan

- SDM, ATK

dan tempat

Wakil 

Ketua 

Panitera

PROGRAM KERJA KEPANITERAAN PENGADILAN AGAMA MOROTA KELAS II

TAHUN 2023

BIDANG ADMINISTRASI YUSTISIAL



NO JENIS KEGIATAN URAIAN KEGIATAN TUJUAN SASARAN TARGET

TOLAK 

UKUR/INDIKATOR

KEBERHASILAN

WAKTU PELAKSANA
SUMBER 

DANA
SARANA

PENANGG 

UNG

JAWAB

I.

-Mengadakan 

pengawasan terhadap 

pelaksanaan 

administrasi peradilan 

meliputi :

a.  Penerimaan perkara

b.  Penulisan

pembukuan register

c.   keuangan

perkara

d.   Minutasi

e.    Laporan dan 

kearsipan

- Bila terdapat 

kesalahan segera  

dapat diketahui

-Tersedianya data 

perkara yang benar 

dan akurat

- pengelolaan 

administrasi perkara 

sesuai Pola 

Bindalmin dan 

pemanfaatan SIPP 

dengan maksimal

-    Pola Bindalmin dan 

SIPP berjalan dengan 

baik dan lancar serta 

tepat waktu

Triwulan Seluruh pejabat dan 

staf di lingkungan 

kepaniteraan dan 

Hakim Pengawas 

Bidang

- SDM, ATK

dan tempat

Wakil 

Ketua 

Panitera

3 Penggunaan dana 

perkara prodeo

-Penyelesaian proses 

administrasi perkara 

prodeo

-Tersalurkannya 

dana prodeo dalam 

DIPA dengan

transparan & 

akuntabel

- Masyarakat miskin - Terlayaninya 

masyarakat tidak 

mampu

Januari s/d 

Desember

Sekretaris/ Kuasa 

Pengguna 

Anggaran (KPA)

DIPA Tersedia nya  

dana DIPA

Kuasa 

Pengguna 

Anggaran 

(KPA)

4 Meningkatkan 

kerjasama dalam 

pelaksanaan sidang  

diluar Gedung 

Pengadilan.

-     Penyelesaian 

proses pelaksanaan 

sidang  diluar gedung 

Pengadilan .

- Agar dapat 

mewujudkan 

pelayanan hukum 

bagi para pihak.

-  Agar dapat 

mewujudkan 

pelayanan hukum 

bagi para pencari 

keadilan yang tidak 

mampu.

- Para Pihak yang jauh 

dari Kantor 

Pengadilan Agama 

Morotai.

- Masyarakat miskin

-    Tercapainya 

kepastian hukum bagi 

para pihak

-     Terlayaninya 

masyarakat tidak 

mampu

Januari s/d 

Desember

Sekretaris/ Kuasa 

Pengguna 

Anggaran (KPA)

DIPA Tersedi 

anya dana 

DIPA

Kuasa 

Pengguna 

Anggaran 

(KPA)

BIDANG ADMINISTRASI YUSTISIAL



NO JENIS KEGIATAN URAIAN KEGIATAN TUJUAN SASARAN TARGET

TOLAK 

UKUR/INDIKATOR

KEBERHASILAN

WAKTU PELAKSANA
SUMBER 

DANA
SARANA

PENANGG 

UNG

JAWAB

I.

5 Meningkatkan 

kemampuan aparat 

dibidang SIPP

-Mengikutsertakan 

dalam pelatihan yang 

diadakan oleh PTA 

dan MA serta 

mengadakan pelatihan 

intern secara periodic

- Agar dapat 

mewujudkan 

pelayanan prima

- Penerapan SIPP 

sesuai dengan 

ketentuan

- Administrasi perkara 

terselesaikan dengan       

sistem SIPP

Menyesuai- kan Seluruh pejabat dan 

staf di lingkungan 

kepaniteraan

- SDM

yang 

memadai

Panitera dan 

Para Panitera 

Muda

6 Meningkatkan 

kemampuan Tenaga 

Teknis/ Panitera 

Muda kepaniteraan

-   Mengadakan 

pembinaan kepa- da 

Panitera, Wakil 

Panitera dan Panitera 

Muda, Panitera 

Pengganti/ Jurusita  

dan Jurusita Pengganti.

-   Mengadakan 

pendalaman buku II

-   Meningkatkan 

kemampuan 

(implemensi SIPP agar 

semua tenaga Teknis

kepaniteraan makin 

mengimplement asikan 

SIPP tersebut

- Agar

semua pejabat yang 

bersangkutan 

mempunyai 

wawasan luas, 

kemampuan dan 

keterampilan dalam

tupoksi masing- 

masing

-Panitera/ wakil 

Panitera/   Pani- 

tera   Pengganti, 

Jurusita dan Ju- 

usita  pengganti 

semakin   profe- 

sional          dan 

berwawasan luas.

- Pelaksanaan tugas       

masing-

masing         lebih lancar 

dan sesuai pera             

turan perundang- 

undangan     yang 

berlaku.

- Pelaksanaan tugas- 

tugas kepaniteraan 

berbasis SIPP

Menyesuai

- kan

Pimpinan dan 

hakim Pengawas

- SDM Ketua, Wakil 

Ketua, 

Panitera, 

Panitera

BIDANG ADMINISTRASI YUSTISIAL



NO JENIS KEGIATAN URAIAN KEGIATAN TUJUAN SASARAN TARGET

TOLAK 

UKUR/INDIKATOR

KEBERHASILAN

WAKTU PELAKSANA
SUMBER 

DANA
SARANA

PENANGG 

UNG

JAWAB

I.

7 Meningkatkan proses 

penyelesaian perkara 

dengan Sistem SIPP

-Penyelesaian Berita 

Acara, panggilan, 

pemberita- huan, 

pengetikan putusan, 

minutasi dan 

penerbitan akta cerai 

salinan putusan dengan

sistem SIPP

-Agar pencari

keadilan terla- yani 

dengan cepat dan ad- 

ministrasi per- kara 

berjalan sesuai 

dengan ketentuan

- Memenuhi asas 

peradilan cepat, 

sederhana dan biaya 

ringan serta 

terwujudnya 

administrasi 

persidangan yang 

baik dan

benar

-Terwujudnya pelayanan 

prima

- Administrasi perkara 

terselesaikan dengan 

sistem SIPP

Januari s/d 

Desember

Hakim 

Panitera/Panit era 

Pengganti, Jurusita 

dan Jurusita 

Pengganti

- Tersedia 

ATK,

Komputer & 

Program

Ketua 

Majelis,

-  Membuat

buku bantu arsip 

pertahun

- Agar pencarian 

lebih mudah dan 

cepat serta 

terpeliharanya arsip

dengan lebih baik

-   Pengarsipan 

lebih     baik,

tidak        ada 

berkas perkara  

yang tercecer   dan 

rusak.

-    Memiliki arsip 

perkara yang valid.

-  Menata   rak dan Box 

dengan baik dan rapi

- Keterbukaan 

informasi di bidang 

keper- karaan

-  Membuat denah ruang 

arsip

-  Melakukan perawatan 

dan pemeliharaan ruang 

arsip

- Mengintensifkan 

program IT

-  Mengintensifkan arsip 

digital

BIDANG ADMINISTRASI YUSTISIAL

Wakil ketua 

Panitera

8 Penataan Arsip dan 

pemanfaatan IT di 

Bidang Kepaniteraan

Setiap bulan Panitera Muda 

Hukum

Biaya Proses Ruang 

arsip layak 

dengan 

Box arsip

-    Masyarakat 

pencari keadilan  

dan informasi   di 

bidang keperkaraan

-    Penyelesaian 

informasi

ke-perkaraan de-ngan 

cepat,    tepat dan 

benar



NO JENIS KEGIATAN URAIAN KEGIATAN TUJUAN SASARAN TARGET

TOLAK 

UKUR/INDIKATOR

KEBERHASILAN

WAKTU PELAKSANA
SUMBER 

DANA
SARANA

PENANGG 

UNG

JAWAB

II

9 Pengiriman salinan 

putusan ke KUA

-  Mengintensifkan 

pengiriman salinan 

putusan ke KUA

- Agar

seluruh putusan yang 

sudah berke- kuatan 

hukum tetap dapat 

terkirim ke KUA dan

tepat waktu

- Ketertiban 

administrasi

- Seluruh   putusan 

dapat      terkirim ke    

KUA    tepat waktu

Januari s/d 

Desember

Panitera Muda 

Hukum

Biaya 

proses

SDM

dan ATK

Wakil ketua 

dan Panitera

- Menerima, 

memeriksa, mengadili 

dan menyelesaikan 

perkara yang diterima

- Memberikan 

pelayanan dengan 

prima dan 

berkeadilan

Majelis Hakim, 

Panitera, Panitera 

Pengganti Jurusita, 

Jurusita Pengganti

- Melaksanakan sidang 

keliling dan sidang 

terpadu

Panitera, Wakil 

Panitera, Panmud.

Hukum

- Pembinaan terhadap 

petugas LBH

-  Peningkatan 

transparansi 

pemungutan PNBP 

kepada para pihak 

(Biaya pengambilan 

Akta Cerai, salinan 

putusan dan surat kuasa)

- Memberikan 

pelayanan dengan 

prima dan 

berkeadilan

Panitera, kasir

Ketua dan 

Panitera

TEKNIS YUSTISIAL

1 Peningkatan 

pelayanan kepada 

pencari keadilan

-     Penyelesaian 

perkara  tepat waktu

- Masyarakat pencari 

keadilan mendapat 

pelayanan prima 

sebagaimana mestinya

Januari s/d 

Desember

Biaya 

perkara

Ruang 

kepaniter 

aan dan 

ruang 

sidang

- Gugatan/ 

permohonan 

memenuhi 

persyaratan formil 

dan materil



NO JENIS KEGIATAN URAIAN KEGIATAN TUJUAN SASARAN TARGET

TOLAK 

UKUR/INDIKATOR

KEBERHASILAN

WAKTU PELAKSANA
SUMBER 

DANA
SARANA

PENANGG 

UNG

JAWAB

II

Menyesuai kan

-  Memberi motifasi 

untuk mengikuti studi 

lanjut

-  meningkatkan 

pengetahuan

- Seluruh pegawai 

berminat studi

lanjut.

- Pegawai banyak yang 

berpendidikan lebih 

tinggi

-  DDTK   (Diklat Di 

Tempat Kerja)

Triwulan 

Sekali

3 Meningkatkan jumlah 

penyelesaian perkara 

melalui Mediasi

-Meningkatkan 

frekuensi sidang

- Mempercepat 

penyelesaian 

perkara

- Perkara selesai 

dengan mediasi

-   Penyelesaian 

perkara   tepat 

waktu

- Terwujudnya 

penyelesaian sisa 

perkara kurang dari 10%

Januari s/d 

Desember

Mediator Hakim 

dan Mediator Non 

Hakim

- Ruang 

Mediasi dan 

Ruang 

Sidang

Ketua 

Panitera, 

Ketua Majelis

-     Pemberkasan 

perkara     tepat 

waktu

- Pemberkasan berkas 

lebih tertib dan putusan 

lebih berkualitas

- Menyelesaikan 

perkara dengan 

cepat

- Terwujudkannya 

pengisian box-

box perkara yang 

diarsipkan

- Tercapainya 

Perkara sesuai SOP

- Tercapainya 

Minutasi tepat

waktu

- Agar para pejabat 

tersebut memiliki 

wawasan yang luas, 

kemampuan dan 

-  Mengikut sertakan 

para Hakim, Panitera, 

PP dan Jurusita / 

Jurusita Pengganti 

- Meningkatkan 

profesionalism e para 

pejabat

- Meningkatkan kualitas 

kerja para pejabat dalam 

melaksanakan tugas

Tempat dan 

SDM

Ketua dan 

Panitera

Pejabat, staf di 

lingkungan 

kepaniteraan dan 

Hakim

Biaya 

Proses

SDM

yang 

berkualit as

Ketua dan 

Panitera

4 Pemberkasan perkara 

dan peningkatan 

kualitas putusan

- Mengadakan 

eksaminasi dan 

pembinaan

secara        periodik 

dan mengikutsertakan 

diskusi       ilmiah bagi     

Hakim (dalam  

persidangan

dan   penyusunan 

putusan)

- Agar 

pemberkasan 

perkara sesuai 

ketentuan dan 

putusan semakin 

berkualitas

-  Menyesuai 

kan

2 - Peningkatan kinerja 

para Hakim, Panitera, 

Panitera Pengganti

dan Jurusita 

Pengganti

Pengadilan Agama 

atau Instansi lain

TEKNIS YUSTISIAL



NO JENIS KEGIATAN URAIAN KEGIATAN TUJUAN SASARAN TARGET

TOLAK 

UKUR/INDIKATOR

KEBERHASILAN

WAKTU PELAKSANA
SUMBER 

DANA
SARANA

PENANGG 

UNG

JAWAB

II

5 Meningkatan 

kemampuan SDM

-   Diskusi Hukum -Meningkatkan 

penguasaan materi 

hukum Formil & 

Materiil

- Meningkatkan 

wawasan

- Aparat  Peradilan 

berwawasan luas

Sebulan 

sekali setiap 

Jumat Siang

Aparat Peradilan DIPA Tersedian ya 

perpusta 

kaan

dan SDM

Wakil ketua 

Panitera/ 

Sekretaris, 

Kasub

6 Meningkatkan sistem 

pelaporan perkara

1.Melakukan pendataan 

perkara baik yang 

diterima maupun yang 

diputus setiap akhir 

bulan

Tercapainya 

pelaksanaan 

pelaporan perkara 

pada Pengadilan 

Agama   Morotai 

Kelas II dengan 

cepat

- Peningkatan sistem 

pelaporan perkara   

yang tepat waktu

- Sistem pela-poran

perkara         yang tepat 

waktunya

Jan       s/d 

Des setiap tgl 

1 s/d 5

Panmud Hukum - Komputer, 

ATK

2.Membuat laporan 

paling        lambat 

setiap   tanggal   5 

(lima)            awal 

bulan berikutnya

3.Membuat laporan    

setiap triwulan    tepat 

pada waktunya

4.  Membuat laporan    

setiap semester    tepat 

pada waktunya

5.  Membuat laporan     

akhir

tahun        tepat 

waktunya

Mengetahui, Tobelo, 10 Januari 2023

Ketua, Panitera,

Zahra Hanafi, S.H.I., M.H. Hasanuddin Hamzah, S.Ag.

NIP. 197711072007042001 NIP. 196905011998031002
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Panitera dan 

Panmud 

Hukum, 


